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ПРОТОКОЛ № 60 

заседания Совета по профессиональным квалификациям в области 

управления персоналом 

 

12.04.2024 г.                       
   

Формат: заочно  
  

Председатель: Вучкович Алла Александровна  

Участники голосования – члены Совета: 

В составе Совета – 34 чел. 

Приняли участие – 21 чел. 

Не приняли участия – 13 чел.  

       

Повестка заседания: 

1. О прекращении полномочий центра оценки квалификации ООО «МСЛ». 

2. О прекращении полномочий центра оценки квалификации  

ООО Компания «Митрофанова и партнеры». 

3. Наделение полномочиями экспертов по проведению независимой оценки 

квалификации в области управления персоналом ЭЦ ЦОК ООО «Агентство 

стратегических компетенций» Филиал АО «П/о «Энергетик» - Центр 

квалификации «Энергия». 

4. Наделение полномочиями по проведению независимой оценки 

квалификации в области управления персоналом ЭЦ ЦОК ООО «Агентство 

стратегических компетенций» Филиал АО «П/о «Энергетик» - Центр 

квалификации «Энергия». 

5.  Наделение полномочиями экспертов по проведению независимой оценки 

квалификации в области управления персоналом ЦОК ООО «Агентство 

стратегических компетенций». 

6. Расширение видов деятельности ЦОК ООО «Агентство стратегических 

компетенций». 

7. Одобрение проектов наименований квалификаций профессионального 

стандарта «Консультант в области управления персоналом» (утвержден приказом 

Минтруда России от 04 апреля 2022 г. № 197н) и требований к квалификациям, на 

соответствие которым планируется проводить независимую оценку 

квалификации: 

7.1. Коуч по вопросам карьеры и профессионального развития сотрудников 

(6 уровень квалификации); 

7.2. Бизнес-коуч (6 уровень квалификации); 

7.3. Коуч бизнес-команд (7 уровень квалификации); 
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7.4. Коуч для руководителей высшего звена (7 уровень квалификации). 

8. Признание результатов профессионального экзамена ЦОК  

ООО «Агентство стратегических компетенций» по квалификациям «Специалист 

по персоналу (6-й уровень квалификации)» и «Специалист по организации оценки 

и аттестации персонала (6-й уровень квалификации)». 

9. Изменения в составе Совета. 

 

Вопрос повестки заседания 1 

РЕШИЛИ: 

1. Прекратить полномочия Краевого центра оценки квалификации  

(ООО «МСЛ») в части проведения независимой оценки квалификации в области 

управления персоналом на основании письма ООО «МСЛ» № 1 от 16.02.2024.  
«За» - 21 чел., «Воздержался» - нет, «Против» - нет. 

 

Вопрос повестки заседания 2 

РЕШИЛИ: 

2. Прекратить полномочия Центра оценки квалификации  

ООО Компания «Митрофанова и партнеры» в части проведения независимой 

оценки квалификации в области управления персоналом на основании заявления 

Центра оценки квалификации ООО Компания «Митрофанова и партнеры».  

«За» - 20 чел., «Воздержался» - 1 чел., «Против» - нет. 

Вопрос повестки заседания 3 

РЕШИЛИ: 

3. Наделить полномочиями по проведению независимой оценки 

квалификации в области управления персоналом экспертов ЭЦ ЦОК ООО 

«Агентство стратегических компетенций» Филиал АО «П/о «Энергетик» - Центр 

квалификации «Энергия»: 

− Черных Людмила Павловна; 

− Калмыкова Ольга Николаевна; 

− Мишутина Елена Александровна; 

− Елистратова Ольга Николаевна; 

− Чебышева Валентина Ивановна. 

 
ФИО кандидата в 

эксперты 
Уровень эксперта Квалификация 

Свидетельство о 

квалификации 

1 2 3 4 

Черных  

Людмила  

Павловна 

эксперт 
07.00300.01. Специалист 

по кадровому 

делопроизводству  

07.00300.01.00000004.27 

эксперт 
07.00300.18. Специалист 

по персоналу  

07.00300.18.00000002.27 

эксперт 07.00300.06. Специалист 07.00300.06.00000001.27 
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по организации развития 

и обучения персонала  

 

эксперт 
07.00300.08. Специалист 

по оплате труда, 

компенсациям и льготам  

07.00300.08.00000003.27 

эксперт 

07.00300.17. Руководитель 

структурного 

подразделения в области 

управления персоналом  

07.00300.17.00000002.27 

Калмыкова 

Ольга 

Николаевна 

эксперт 

07.00300.01. Специалист 

по кадровому 

делопроизводству  

 

07.00300.01.00000002.27 

эксперт 
07.00300.18. Специалист 

по персоналу  

 

07.00300.18.00000001.27 

эксперт 

07.00300.06. Специалист 

по организации развития 

и обучения персонала  

 

07.00300.06.00000003.27 

эксперт 

07.00300.08. Специалист 

по оплате труда, 

компенсациям и льготам  

 

07.00300.08.00000002.27 

эксперт 

07.00300.17. Руководитель 

структурного 

подразделения в области 

управления персоналом  

07.00300.17.00000003.27 

Мишутина 

Елена 

Александровна 

эксперт 
07.00300.01. Специалист 

по кадровому 

делопроизводству  

07.00300.01.00000003.27 

эксперт 
07.00300.18. Специалист 

по персоналу  

07.00300.18.00000003.27 

эксперт 
07.00300.06. Специалист 

по организации развития 

и обучения персонала  

07.00300.06.00000004.27 

эксперт 
07.00300.08. Специалист 

по оплате труда, 

компенсациям и льготам  

07.00300.08.00000001.27 

эксперт 

07.00300.17. Руководитель 

структурного 

подразделения в области 

управления персоналом  

07.00300.17.00000001.27 

Елистратова  

Ольга  

Николаевна 

эксперт 
07.00300.01. Специалист 

по кадровому 

делопроизводству  

07.00300.01.00000005.27 

эксперт 
07.00300.18. Специалист 

по персоналу  

 

07.00300.18.00000004.27 

эксперт 07.00300.06. Специалист 07.00300.06.00000005.27 
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по организации развития 

и обучения персонала 

  

Чебышева 

Валентина 

Ивановна 

эксперт 

07.00300.01. Специалист 

по кадровому 

делопроизводству  

07.00300.01.00000006.27 

07.00300.06. Специалист 

по организации развития 

и обучения персонала  

07.00300.06.00000002.27 

«За» - 21 чел., «Воздержался» - нет, «Против» - нет. 

 

Вопрос повестки заседания 4 

РЕШИЛИ: 

4. Наделить полномочиями по проведению независимой оценки квалификации 

в области управления персоналом ЭЦ ЦОК ООО «Агентство стратегических 

компетенций» Филиал АО «П/о «Энергетик» - Центр квалификации «Энергия». 

«За» - 21 чел., «Воздержался» - нет, «Против» - нет. 

 

Вопрос повестки заседания 5 

РЕШИЛИ: 

5. Наделить полномочиями по проведению независимой оценки квалификации 

в области управления персоналом по вновь вводимым квалификациям 

профессионального стандарта «Специалист по экономике труда»  

(Приказ Минтруда и социальной защиты РФ № 795н от 17.11.2020) экспертов 

ЦОК ООО «Агентство стратегических компетенций»: 

− Долженко Руслан Алексеевич; 

− Долженко Светлана Борисовна; 

− Лагутина Евгения Евгеньевна; 

− Мельничук Александр Васильевич; 

− Назаров Александр Вячеславович; 

− Плутова Мария Игоревна; 

− Трубина Юлия Александровна. 

 
ФИО кандидата в 

эксперты 

Уровень 

эксперта 
Квалификация 

Свидетельство о 

квалификации 

1 2 3 4 

Долженко  

Руслан  

Алексеевич 

эксперт 
08.03800.01 Специалист по организации 

труда 

Вновь вводимая 

квалификация 

эксперт 
08.03800.02 Специалист по нормированию 

труда 

Вновь вводимая 

квалификация 

эксперт 
08.03800.03 Специалист по оплате труда и 

мотивации персонала 

Вновь вводимая 

квалификация 

эксперт 08.03800.04 Специалист по планированию Вновь вводимая 
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численности персонала и расходов на 

персонал 

квалификация 

эксперт 
08.03800.05 Специалист по экономике труда Вновь вводимая 

квалификация 

эксперт 
08.03800.06 Руководитель подразделения в 

области экономики труда 

Вновь вводимая 

квалификация 

Долженко  

Светлана  

Борисовна 

эксперт 
08.03800.01 Специалист по организации 

труда 

Вновь вводимая 

квалификация 

эксперт 
08.03800.02 Специалист по нормированию 

труда 

Вновь вводимая 

квалификация 

эксперт 
08.03800.03 Специалист по оплате труда и 

мотивации персонала 

Вновь вводимая 

квалификация 

эксперт 
08.03800.04 Специалист по планированию 

численности персонала и расходов на 

персонал 

Вновь вводимая 

квалификация 

эксперт 
08.03800.05 Специалист по экономике труда Вновь вводимая 

квалификация 

эксперт 
08.03800.06 Руководитель подразделения в 

области экономики труда 

Вновь вводимая 

квалификация 

Лагутина  

Евгения  

Евгеньевна 

эксперт 
08.03800.01 Специалист по организации 

труда 

Вновь вводимая 

квалификация 

эксперт 
08.03800.02 Специалист по нормированию 

труда 

Вновь вводимая 

квалификация 

эксперт 
08.03800.03 Специалист по оплате труда и 

мотивации персонала 

Вновь вводимая 

квалификация 

эксперт 
08.03800.04 Специалист по планированию 

численности персонала и расходов на 

персонал 

Вновь вводимая 

квалификация 

эксперт 
08.03800.05 Специалист по экономике труда Вновь вводимая 

квалификация 

эксперт 
08.03800.06 Руководитель подразделения в 

области экономики труда 

Вновь вводимая 

квалификация 

Мельничук 

Александр 

Васильевич 

эксперт 
08.03800.01 Специалист по организации 

труда 

Вновь вводимая 

квалификация 

эксперт 
08.03800.02 Специалист по нормированию 

труда 

Вновь вводимая 

квалификация 

эксперт 
08.03800.03 Специалист по оплате труда и 

мотивации персонала 

Вновь вводимая 

квалификация 

эксперт 

08.03800.04 Специалист по планированию 

численности персонала и расходов на 

персонал 

 

Вновь вводимая 

квалификация 

эксперт 
08.03800.05 Специалист по экономике труда Вновь вводимая 

квалификация 

эксперт 
08.03800.06 Руководитель подразделения в 

области экономики труда 

Вновь вводимая 

квалификация 
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Назаров  

Александр 

Вячеславович 

эксперт 
08.03800.01 Специалист по организации 

труда 

Вновь вводимая 

квалификация 

эксперт 
08.03800.02 Специалист по нормированию 

труда 

Вновь вводимая 

квалификация 

эксперт 
08.03800.03 Специалист по оплате труда и 

мотивации персонала 

Вновь вводимая 

квалификация 

эксперт 
08.03800.04 Специалист по планированию 

численности персонала и расходов на 

персонал 

Вновь вводимая 

квалификация 

эксперт 
08.03800.05 Специалист по экономике труда Вновь вводимая 

квалификация 

эксперт 
08.03800.06 Руководитель подразделения в 

области экономики труда 

Вновь вводимая 

квалификация 

Плутова  

Мария  

Игоревна 

эксперт 
08.03800.01 Специалист по организации 

труда 

Вновь вводимая 

квалификация 

эксперт 
08.03800.02 Специалист по нормированию 

труда 

Вновь вводимая 

квалификация 

эксперт 
08.03800.03 Специалист по оплате труда и 

мотивации персонала 

Вновь вводимая 

квалификация 

эксперт 
08.03800.04 Специалист по планированию 

численности персонала и расходов на 

персонал 

Вновь вводимая 

квалификация 

эксперт 
08.03800.05 Специалист по экономике труда Вновь вводимая 

квалификация 

эксперт 
08.03800.06 Руководитель подразделения в 

области экономики труда 

Вновь вводимая 

квалификация 

Трубина  

Юлия 

Александровна 

эксперт 
08.03800.01 Специалист по организации 

труда 

Вновь вводимая 

квалификация 

эксперт 
08.03800.02 Специалист по нормированию 

труда 

Вновь вводимая 

квалификация 

эксперт 
08.03800.03 Специалист по оплате труда и 

мотивации персонала 

Вновь вводимая 

квалификация 

эксперт 
08.03800.04 Специалист по планированию 

численности персонала и расходов на 

персонал 

Вновь вводимая 

квалификация 

эксперт 
08.03800.05 Специалист по экономике труда Вновь вводимая 

квалификация 

эксперт 
08.03800.06 Руководитель подразделения в 

области экономики труда 

Вновь вводимая 

квалификация 

«За» - 21 чел., «Воздержался» - нет, «Против» - нет. 

 

Вопрос повестки заседания 6 

РЕШИЛИ: 
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6. Одобрить расширение видов деятельности ЦОК ООО «Агентство 

стратегических компетенций» для осуществления деятельности по оценке 

квалификации в области управления персоналом по следующим квалификациям: 

− 07.00300.01 Специалист по кадровому делопроизводству (6 уровень 

квалификации); 

− 08.03800.01 Специалист по организации труда (6 уровень квалификации); 

− 08.03800.02 Специалист по нормированию труда (6 уровень 

квалификации); 

− 08.03800.03 Специалист по оплате труда и мотивации персонала  

(6 уровень квалификации); 

− 08.03800.04 Специалист по планированию численности персонала  

и расходов на персонал (6 уровень квалификации); 

− 08.03800.05 Специалист по экономике труда (6 уровень квалификации); 

− 08.03800.06 Руководитель подразделения в области экономики труда  

(7 уровень квалификации). 

«За» - 21 чел., «Воздержался» - нет, «Против» - нет. 

 

Вопрос повестки заседания 7 

РЕШИЛИ: 

7. Одобрить проекты наименований квалификаций профессионального 

стандарта «Консультант в области управления персоналом» (утвержден приказом 

Минтруда России от 04 апреля 2022 г. № 197н) и требования к квалификациям,  

на соответствие которым планируется проводить независимую оценку 

квалификации: 

− Коуч по вопросам карьеры и профессионального развития сотрудников 

(6 уровень квалификации) 

«За» - 18 чел., «Воздержался» - 3 чел.1, «Против» - нет. 

 

− Бизнес-коуч (6 уровень квалификации) 

«За» - 19 чел., «Воздержался» - 2 чел., «Против» - нет. 

 

− Коуч бизнес-команд (7 уровень квалификации); 

«За» - 19 чел., «Воздержался» - 2 чел., «Против» - нет. 

 

− Коуч для руководителей высшего звена (7 уровень квалификации). 

«За» - 20 чел., «Воздержался» - 1 чел.2, «Против» - нет. 

 
1 Баскина Татьяна Владимировна – «опыт от 3 лет недостаточен». 
2 Баскина Татьяна Владимировна – «опыт от 5 лет недостаточен». 
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Вопрос повестки заседания 8 

РЕШИЛИ: 

8. Признать результаты профессионального экзамена  

ЦОК ООО «Агентство стратегических компетенций» по квалификациям: 

− «Специалист по персоналу (6-й уровень квалификации)» от 13.03.2024 г.  

в г. Москве (Протокол Комиссии по проверке, обработке и признанию 

результатов независимой оценки квалификации № 1 от 13.03.2024). 

«За» - 21 чел., «Воздержался» - нет, «Против» - нет. 

 

− «Специалист по организации оценки и аттестации персонала (6-й уровень 

квалификации)» от 21.03.2024 г. в г. Москве (Протокол Комиссии по проверке, 

обработке и признанию результатов независимой оценки квалификации № 2  

от 21.03.2024). 

«За» - 21 чел., «Воздержался» - нет, «Против» - нет. 

 

Вопрос повестки заседания 9 

РЕШИЛИ: 

9. Утвердить изменения в составе Совета. 

− Согласиться с освобождением от должности Председателя Совета  

(по личному заявлению) А.А. Вучкович. 

Направить в Национальный совет при Президенте Российской Федерации 

по профессиональным квалификациям информацию об изменении в составе 

Совета. 

«За» - 20 чел., «Воздержался» - 1 чел., «Против» - нет. 
 

− Возложить исполнение обязанностей Председателя Совета (после 

принятия Решения НСПК) на Заместителя Председателя Совета  

М.В. Данильченко; 

«За» - 20 чел., «Воздержался» - 1 чел., «Против» - нет. 
 

− Вывести из состава Совета Г.А. Копылову (по личному заявлению). 

 «За» - 20 чел., «Воздержался» - 1 чел., «Против» - нет. 

 

 

Председатель СПК 

в области управления персоналом 
 

 

    А.А. Вучкович 

Исп: Колодиевская И.Н. 

+7 (916) 548-19-03 


