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ПРОТОКОЛ № 67 

заседания Совета по профессиональным квалификациям в области 

управления персоналом 

 

28.08.2025 г.                       
Формат: заочно  

 
Председатель: Данильченко Марина Владимировна 

Участники голосования – члены Совета: 

В составе Совета – 31 чел. 

Приняли участие – 21 чел. 

Не приняли участия – 10 чел. 

       

Повестка заседания: 
  

1. Наделение полномочиями экспертов по проведению независимой оценки 

квалификации в области управления персоналом ЭЦ Автономная некоммерческая 

организация «Межотраслевой центр квалификаций «Энергия» (АНО «МЦК «Энергия») 

ЦОК ООО «Агентство стратегических компетенций». 

2. Расширение полномочий по проведению независимой оценки квалификации  

в области управления персоналом Автономной некоммерческой организации 

«Межотраслевой центр квалификаций «Энергия» (АНО «МЦК «Энергия») ЦОК ООО 

«Агентство стратегических компетенций». 

3. Одобрение актуализированных оценочных средств для оценки квалификации по 

актуализированным квалификациям (утверждены приказом АНО НАРК от15.05.2023г. 

№ 46/23-Пр) профессионального стандарта «Специалист по экономике труда» (Приказ 

Минтруда России № 795н от 17.11.2020, зарегистрировано в Минюсте России 21.12.2020 

№ 61661) в соответствии с перечнем: 

 08.03800.01 Специалист по организации труда (6 уровень квалификации)  

01. КОС Специалист по организации труда; 

  08.03800.02 Специалист по нормированию труда (6 уровень квалификации)  

02. КОС Специалист по нормированию труда; 

 08.03800.03 Специалист по оплате труда и мотивации персонала (6 уровень 

квалификации). 03. КОС Специалист по оплате труда и мотивации персонала. 

4. Одобрение примера оценочных средств для оценки квалификации по 

квалификациям (утверждены приказом АНО НАРК от 23.05.2024. № 66/24-ПР) 

профессионального стандарта «Консультант в области управления персоналом» (Приказ 

Минтруда России № 197н от 04.04.2022, зарегистрировано в Минюсте России 11.05.2022 

№ 68448) 07.01400.02 Бизнес-коуч (6 уровень квалификации). 

5. Признание результатов профессионального экзамена от 15.08.2025г. ЦОК  

ООО «Агентство стратегических компетенций» по квалификации Специалист по 

подбору персонала (6-й уровень квалификации). 

6. Изменения в составе СПК УП. 
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Вопрос повестки заседания 1 

РЕШИЛИ 

Наделить полномочиями экспертов по проведению независимой оценки квалификации в 

области управления персоналом ЭЦ Автономная некоммерческая организация 

«Межотраслевой центр квалификаций «Энергия» (АНО «МЦК «Энергия») ЦОК  

ООО «Агентство стратегических компетенций». 

 

Фамилия 

Имя 

Отчество 

Места 

осуществления 

деятельности 

(номер ЦОК, 

места проведения 

экзамена) 

Область деятельности 

Наименования 

профессиональных 

квалификаций 

Профессиональные 

стандарты 

Уровни 

квалификации 

Мишутина Елена 

Александровна 

77.093.23.16 

77.093.61.17 

77.093.08.18 

77.093.30.19 

77.093.34.20 

Специалист по 

экономике труда 

Специалист по 

экономике труда 

(Приказ Минтруда и 

социальной защиты 

РФ № 795н от 

17.11.2020, 

Зарегистрировано в 

Минюсте России 

21.12.2020 № 61661) 

6 

Руководитель 

подразделения в области 

экономики труда 

7 

Наумович Елена 

Валентиновна 

 

77.093.23.16 

77.093.61.17 

77.093.08.18 

77.093.30.19 

77.093.34.20 

Специалист по 

экономике труда 

Специалист по 

экономике труда 

(Приказ Минтруда и 

социальной защиты 

РФ № 795н от 

17.11.2020, 

Зарегистрировано в 

Минюсте России 

21.12.2020 № 61661) 

6 

Руководитель 

подразделения в области 

экономики труда 

7 

Калмыкова Ольга 

Николаевна 

77.093.23.16 

77.093.61.17 

77.093.08.18 

77.093.30.19 

77.093.34.20 

Специалист по 

экономике труда 

Специалист по 

экономике труда 

(Приказ Минтруда и 

социальной защиты 

РФ № 795н от 

17.11.2020, 

Зарегистрировано в 

Минюсте России 

21.12.2020 № 61661) 

6 

Руководитель 

подразделения в области 

экономики труда 

7 

 

 «За» - 21 чел., «Воздержался» - нет, «Против» - нет. 

Вопрос повестки заседания 2 

РЕШИЛИ:  

Расширить полномочия по проведению независимой оценки квалификации в области 

управления персоналом Автономной некоммерческой организации «Межотраслевой 

центр квалификаций «Энергия» (АНО «МЦК «Энергия») ЦОК ООО «Агентство 

стратегических компетенций» 
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Регистрационный 

номер места 

проведения 

экзамена 

Наименование, 

юридический адрес 

организации, на базе 

которой создано место 

проведения 

профессионального 

экзамена, фактический адрес 

места проведения экзамена 

Область деятельности 

Наименования 

профессиональных 

квалификаций 

Профессиональные 

стандарты 

77.093.23.16 
- 350911 г. Краснодар, ул. 

Трамвайная 25; 

08.03800.05 Специалист по 

экономике труда (6 уровень 

квалификации)  

08.03800.06 Руководитель 

подразделения в области 

экономики труда (7 уровень 

квалификации) 

Специалист по 

экономике труда 

(Приказ Минтруда 

и социальной 

защиты РФ № 

795н от 17.11.2020, 

Зарегистрировано 

в Минюсте России 

21.12.2020 № 

61661) 

77.093.61.17 
- 344091, г. Ростов-на-Дону, 

ул.2-я Краснодарская, 147; 

77.093.08.18 
- 358000 г. Элиста, пр-кт им. 

Чонкушова П.О., д 1; 

77.093.30.19 
- 414000 г. Астрахань, шоссе 

Энергетиков, д 1; 

77.093.34.20 
- 400079 г. Волгоград, ул. 

Турбинная, д. 261. 

 

 

«За» - 21 чел., «Воздержался» -нет, «Против» - нет. 

Вопрос повестки заседания 3 

РЕШИЛИ:  

Одобрить актуализированные оценочные средстве для оценки квалификации по 

актуализированным квалификациям (утверждены приказом АНО НАРК от 15.05.2023г. 

 № 46/23-Пр) профессионального стандарта «Специалист по экономике труда» (Приказ 

Минтруда России № 795н от 17.11.2020, зарегистрировано в Минюсте России 21.12.2020  

№ 61661) в соответствии с перечнем: 

  08.03800.01 Специалист по организации труда (6 уровень квалификации)  

01. КОС Специалист по организации труда; 

  08.03800.02 Специалист по нормированию труда (6 уровень квалификации)  

02. КОС Специалист по нормированию труда; 

 08.03800.03 Специалист по оплате труда и мотивации персонала (6 уровень 

квалификации). 03. КОС Специалист по оплате труда и мотивации персонала. 

 

«За» - 21 чел., «Воздержался» - нет, «Против» - нет. 

Вопрос повестки заседания 4 

РЕШИЛИ:  

Одобрить примеры оценочных средств для оценки квалификации по квалификациям 

(утверждены приказом АНО НАРК от 23.05.2024. № 66/24-ПР) профессионального 

стандарта «Консультант в области управления персоналом» (Приказ Минтруда России 

№ 197н от 04.04.2022, зарегистрировано в Минюсте России 11.05.2022 № 68448) 

07.01400.02 Бизнес-коуч (6 уровень квалификации). 
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«За» - 19 чел., «Воздержался» - нет, «Против» - 2 чел. 

Вопрос повестки заседания 5 

РЕШИЛИ:  

Признать результаты профессионального экзамена ЦОК ООО «Агентство 

стратегических компетенций» по квалификации Специалист по подбору персонала  

(6-й уровень квалификации) от 15.08.2025г. в г. Москве (протокол Комиссии  

по проверке, обработке и признанию результатов независимой оценки квалификации  

№ 22 от 15.08.2025г.). 

«За» - 21 чел., «Воздержался» - нет, «Против» - нет. 

Вопрос повестки заседания 6 

РЕШИЛИ:  

Утвердить изменение в составе Совета.  

Ввести в состав СПК УП Маркелова Дмитрия Валентиновича, директора  

по взаимодействию с государственными органами и корпоративному управлению  

ООО «Хэдхантер».  

Направить в Национальный совет при Президенте Российской Федерации  

по профессиональным квалификациям информацию об изменении в составе Совета. 

 

«За» - 20 чел., «Воздержался» - 1 чел., «Против» - нет. 

 

Председатель СПК 

в области управления персоналом                                  М.В. Данильченко 

 


