
Рабочая группа по организации, координации и контролю 

деятельности по оценке и присвоению профессиональных 

квалификаций 

Рабочую группу возглавляет Директор Департамента кадровой политики Госкорпорации 

«Росатом» Гастен Дмитрий Анатольевич. 

 

Основная задача деятельности рабочей группы: обеспечение организации и 

проведения независимой оценки квалификации Советом по профессиональным 

квалификациям в области управления персоналом. 

Работа группы ведется по двум направлениям: 

 Подготовка проектов наименований квалификаций, требований к ним и 

разработка оценочных средств по соответствующим квалификациям 

(руководитель направления – заместитель директора Департамента кадровой 

политики – начальник отдела оценки, развития и повышения эффективности 

персонала ГК «Росатом» Кармишина Оксана Николаевна) 

 Отбор организаций для выполнения ими функций центров оценки 

квалификаций, мониторинг деятельности центров оценки квалификаций и 

контроль деятельности (руководитель направления – Генеральный директор 

ООО «ЭкспертАктив» Власова Оксана Викторовна) 

 

Совет приглашает специалистов в области управления персоналом, экспертов по 

вопросам трудового законодательства и HR-специалистов присоединиться к рабочим 

группам Совета по профессиональным квалификациям в области управления 

персоналом. Вы можете подать заявку на вступление в состав рабочих групп на почту 

spk@sovethr.ru. 

Мы будем Вам рады! 

 


