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PucyHok 1. Kapta pecypcCHbIX UeHTpoB R&D
NANOTECH CLUA.
URL: https://www.nano.gov/USnanoresourcemap

Puc. 2 HaHoTexHonorun B KBe6eke (KaHapa)
URL: http://www.c2mi.ca/
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NanotechJapan NANO - LINKING INNOVATION

& NanotechJapan Bulletin
Nanotechnology Platform
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Current Issue: 2017/8/31 Vol.10, No.4
(in Japanese)

Nanotechnology Platiorm
W "Nanotechnology Platform Japan" program & based on a nation-wide alience of selected universiies and nafional loboratonies in Japan,
and s providing pubic share-use of cutfing edge equipment fo sirengthen the further development of nanofechnology.
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PucyHok 3. Mporpamma La French Tech. Puc. 4. NANOTECH Japan.
URL: http://www.gouvernement.fr/ McmoyHuk: http://nanonet.mext.go.jp/



http://nanonet.mext.go.jp/

MPOrPAMMbBbI MEXKHALIMOHAJIbHbIX MPOEKTOB

cetn UHTepHeT u undposbix TexHonormm (PpaHuma)
B

0 «WHTepHeT Bewei» (139 maH. eBpO) - TEXHONOTUYECKUE Pa3paboTKU KPYyNHbIX NMAOTOB NO pAay
couManbHbIX Npobnem.

0 «UudpoBasa 6esonacHocTb» (Digital Security) (118 maH. eBpo) - BO3MOXKXHOCTH, a TaKKe
YA3BUMOCTHU, CBA3AHHbIE C TpaHCOopMmaLueit, OCHoBaHHOM Ha UKT.

0 «ABTomaTtusauma (pobotusaumna) aBTomobunbHoro TpaHcnoprta» (114 mnH. espo).
0 «EBponeiickoe OTKpbITOe Hay4yHOe 06n1ako» (50 MMANMOHOB eBpo).

o Mporpamma «YMHble U ycToitumBble ropoga» (232 maH. eBpo) - 06beaAUHUTL FopoAaa,
NPOMbILLUNIEHHOCTb U FPaXKAaH, YCTOMUYUBbIE MHTErPUPOBaAHHbIE IHEPreTUYEeCKne U TPaHCNOPTHbIE
pewueHums.

0 «JHeproadpPeKTuBHOCTLY (194 MAH. eBpO) - CTUMYAUPOBATb NPAMYIO SKOHOMUIO S3Heprun go 230
000 TOHH HedTAHOro sKBUBAJIEHTA B roA,

o MpoekTbl «[lepcoHanu3npoBaHHON MeauLUHbI» (659 MAH. eBpo) - pa3BuTUE eBpoNeincKomn
NPOMBbILIIEHHOCTU U, TaK Ha3blBaeMOM, «cepebpAHON SIKOHOMUKN»
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r’EPMAHUA U MEXXOAYHAPOAHDIE
KBAJIMOUKAL A

Formations financées v Plafonds financiers v Mallete du Dirigeant ~  Etapesclefs «  Interlocuteurs & Contacts O

Participation des Chefs d'entreprise & un jury d'examen ou de Validation des Acquis de]
VExpérience (VAE).

Selon Farticle L6313-1 du Code du Travail, entre dans le champ d'application des dispositions]
relatives a la formation professionnelle continue la participation a un jury d'examen ou de]
validation des acquis de I'expérience (lorsque ce jury intervient pour délivrer des certifications}
|professionnelles inscrites au répertoire national des certifications professionnelles)

Pour les travailleurs indépendants, les membres des professions libérales et des professiol

non salariées, une indemnisation forfaitaire pour la participation & un jury dexamen ou de]
validation des acquis de Fexpérience peut étre mise en place par les fonds d‘assurance
formation de non-salariés.

Le Conseil d'Administration de 'AGEFICE a donc décidé de la mise en place d'une indemnité|
forfaitaire pour la participation de ses ressortissants aux jurys d'examen ou de Validation des|
Acquis de 'Expérience. Cette indemnité a été fixée 4 10€ par heure de participation aux jurys.
Ce dispositif vient en complément de Fenveloppe annuelle dédie aux formations du Dirigeant]
lui-méme et ne limpute donc pas.
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PROGRAMMUBERSICHT

Die Kontaktdaten der
rund 400 Teilprojekte
im Férderprogramm
1Q finden Sie hier.

Forderprogramm [Q  Themen  Angebote  Publikationen  Presse Suchbegitf Q m

Forderprogramm "Integration durch Qualifizierung (1Q)"

In Deutschland lebten 2016 rund 18,6 Millionen Menschen mit Migrationshintergrund. Das entspricht fast 22 Prozent der
Gesamtbevolkerung Deutschlands. Viele Faktoren fiihren dazu, dass Menschen mit Migrationsgeschichte etwa doppelt so
stark von Arbeitslosigkeit betroffen sind wie Personen ohne In den Jahren

eine = aus den EU-Lindern und den Krisenregionen der Welt. Viele
von ihnen verfigen Uber berufliche Bildungsabschliisse oder andere wertvolle Qualifikationen, die hierzulande oft nicht
anerkannt werden. Gleit werden a 3 in immer spirbarer.

Der Auftrag des Férderprogramms "Integration durch Qualifizierung (1Q)"

Vor diesem Hintergrund missen alle Potenziale, insbesondere auch die von Menschen mit Migrationsgeschichte, aktiviert
werden. Das F5 y durch Q g (10)" arbeitet seit 2005 an der Zielsetzung, die
Arbeitsmarktchancen fiir Menschen mit u . In der P 2015-2018 wird das
Programm um den Schwerpunkt "ESF-Q im Kontext des Ar " erweitert. Von zentralem
Interesse ist, dass im Ausland vom ~ hiufiger in eine

Puc. 5. NMpumep canta no HCK cucreme ®paHumm (MHpopmaumusa o KBanumkaumoHHON
NoAroToBKe U y4acTUIO B He3aBMCMMOM OLeHKe KBanudukKaumn).
MecmoyHuk: http://communication-agefice.fr/
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Ocoboe BHUMaHUe HeobXxoaMMO yaenunTb:
N

0 Koonepauuu n apdekTMBHOCTM NpodpcooobLuects
B pamKax HCK,

0 PopmunpoBaHuto n 1066mMpoBaHUIO HOBbLIX POopPM
rocyaapcTBEHHOM HOPMATUBHOM U METOAUNYECKOM
noAAePXKKU Pa3BUTUA KBAaNNPUKALUN,

0 CTMMYIMPOBAHUIO POCTA CNPOCa Ha HE3ABUCUMYIO
OUEHKY KBannpUKaLUnu.



BNATO4APHO 3A BHUMAHWE

CBET/IAHA ENMUXUHA (Epikhina.S@gmail.com)
+7 915 202 13 29




