
   

 

ПРОТОКОЛ  

заочного голосования членов Совета по профессиональным 

квалификациям в области управления персоналом  

 

№ 24                                                                                                   06.12.2018 г. 

 
Проведено заочное голосование членов Совета по профессиональным квалификациям в 

области управления персоналом по вопросам утверждения  

- наделение полномочиями экспертов по независимой оценке квалификации ООО «ЦОК 

«Профессионал», ООО Компания «Митрофанова и Партнеры», ООО «Лаборатория-С», ООО 

«МЦОК» по соответствующим профессиональным квалификациям.  

-  наделение ООО «ЦОК «Профессионал», ООО Компания «Митрофанова и Партнеры», 

ООО «Лаборатория-С», ООО «МЦОК» полномочиями по проведению независимой оценки 

квалификации в области управления персоналом. 

 Участники голосования - члены Совета: 

 В составе Совета                              - 33 чел. 

 В заочном голосовании:  

- приняли участие                    - 26 чел. 

- не приняли участия               -   7 чел. /Балакшин М.Е., Воробьев И.В.,            

Данина Н.А.,  Зинченко Ю.П., Злобин Д.В., Соловьев  В.А.,  Цырлин С.Э./. 

  

Результаты заочного голосования  

- Наделение полномочиями экспертов по независимой оценке квалификации 

ООО «ЦОК «Профессионал», ООО Компания «Митрофанова и Партнеры», ООО 

«Лаборатория-С», ООО «МЦОК» по соответствующим профессиональным 

квалификациям  

 
1. О наделении полномочиями экспертов по проведению независимой оценки 

квалификации ООО «ЦОК «Профессионал» (г. Москва) по следующим 

профессиональным квалификациям: 

1.1специалист по кадровому делопроизводству (5 уровень квалификации): Виниченко 

Михаил Васильевич; Мельничук Александр Васильевич; Шишов Вячеслав Иванович; 

Данильченко Марина Владимировна. 

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 

25 -  1 (Сафонов Э.Л.) 

  1.2. специалист по подбору персонала (6 уровень квалификации): Виниченко Михаил 

Васильевич; Мельничук Александр Васильевич; Шишов Вячеслав Иванович; 

Данильченко Марина Владимировна. 

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 

25 -  1 (Сафонов Э.Л.) 

 1.3 специалист по организации оценки и аттестации персонала (6 уровень 

квалификации): Виниченко Михаил Васильевич; Мельничук Александр Васильевич; 

Шишов Вячеслав Иванович; Данильченко Марина Владимировна. 

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 

25 -  1 (СафоновЭ.Л.) 

1.4. специалист по построению карьеры и развитию персонала (6 уровень 

квалификации): Виниченко Михаил Васильевич; Мельничук Александр Васильевич;  

Шишов Вячеслав Иванович; Данильченко Марина Владимировна. 

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 

25 -  1 (Сафонов Э.Л.) 



   

 

2. О наделении полномочиями экспертов по проведению независимой оценки 

квалификации ООО Компания «Митрофанова и Партнеры» (г. Москва) по 

следующим профессиональным квалификациям: 

2.1. технический эксперт ЦОК: Журенкова Полина Владимировна. 

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 

25 -  1 (Сафонов Э.Л.) 

2.2. специалист по кадровому делопроизводству (5 уровень квалификации): Кофанова 

Валентина Васильевна; Финатова Мария Сергеевна; Южалин Александр Сергеевич. 

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 

25 -  1 (Сафонов Э.Л.) 

 

3.  О наделении полномочиями экспертов проведению независимой оценки 

квалификации ООО «Лаборатория-С» (г. Уфа) по следующим 

профессиональным квалификациям: 

3.1. технический эксперт ЦОК: Рафикова Рейлэ Фаварисовна; Шадрина Елена 

Александровна. 

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 

25 -   1 (Сафонов Э.Л.) 

3.2. Специалист по кадровому делопроизводству (5 уровень квалификации): Даянова 

Эльза Мунавировна; Камалова СветланаДимовна; Рафикова Рейлэ Фаварисовна; 

Шадрина Елена Александровна. 

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 

25 -   1 (Сафонов Э.Л.) 

3.3. Специалист по подбору персонала (6 уровень квалификации): 

 Камалова Светлана Димовна; Рафикова Рейлэ Фаварисовна; Шадрина Елена Александровна; 

Даянова Эльза Мунавировна. 

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 

24 1 (Баскина Т.)   1 (Сафонов Э.Л.) 

 

4. О наделении полномочиями экспертов проведению независимой оценки 

квалификации ООО «МЦОК» (г. Уфа) по следующим профессиональным 

квалификациям: 

 4.1.Технический эксперт ЦОК: Васильева Ольга Олеговна. 

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 

25 -   1 (Сафонов Э.Л.) 

 4.2. Специалист по кадровому делопроизводству (5 уровень квалификации): Васильева 

Ольга Олеговна; Гайсин Эдуард Дамилисович; Занин Дмитрий Сергеевич; Коннова 

Анастасия Фаритовна; Липко Ирина Витальевна. 

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 

25 -  1 (Сафонов Э.Л.) 

 4.3. Специалист по подбору персонала (6 уровень квалификации):Гайсин Эдуард 

Дамилисович; Занин Дмитрий Сергеевич; Коннова Анастасия Фаритовна;  Липко Ирина 

Витальевна. 

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 

24 1 (Баскина Т.)   1 (Сафонов Э.Л.) 

 4.4. Специалист по организации оценки и аттестации персонала (6 уровень 

квалификации): Гайсин Эдуард Дамилисович;  Занин Дмитрий Сергеевич; Коннова Анастасия 

Фаритовна; Липко Ирина Витальевна. 

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 

24 -  2 (Сафонов Э.Л., Баскина Т.) 



   

 4.5. Специалист по построению карьеры и развитию персонала (6 уровень 

квалификации): Гайсин Эдуард Дамилисович; Занин Дмитрий Сергеевич; Коннова Анастасия 

Фаритовна; Липко Ирина Витальевна. 

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 

24 -  2 (Сафонов Э.Л., Баскина Т.) 

    

 5. О наделении полномочиями экспертов проведению независимой оценки 

квалификации АНО «Центр оценки квалификации» ТПП РФ (г. Москва) по 

следующим профессиональным квалификациям: 

 5.1. Специалист по кадровому делопроизводству (5-й уровень квалификации): Шнайдер 

Светлана Анатольевна; Андреева Валентина Ивановна; Кириллов Андрей Владимирович. 

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 

25 -  1 (Сафонов Э.Л.) 

5.2. Специалист по подбору персонала (6 уровень квалификации): Кириллов Андрей 

Владимирович. 

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 

25 -  1 (Сафонов Э.Л.) 

 

- Наделение ООО «ЦОК «Профессионал», ООО Компания «Митрофанова и 

Партнеры», ООО «Лаборатория-С», ООО «МЦОК» полномочиями по проведению 

независимой оценки квалификации в области управления персоналом  

 

1. О наделении ООО ЦОК «Профессионал» (г. Москва) полномочиями по проведению 

независимой оценки квалификации в области управления персоналом по 

следующим квалификациям: 

1.1. специалист по кадровому делопроизводству (5 уровень); 

1.2. специалист по подбору персонала (6 уровень); 

1.3. специалист по организации оценки и аттестации персонала (6 уровень); 

1.4. специалист по построению карьеры и развитию персонала (6 уровень). 

«ЗА» 25 

«ПРОТИВ» - 

«ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 1 

2. О наделении ООО «Лаборатория-С» (г. Уфа) полномочиями по проведению 

независимой оценки квалификации в области управления персоналом по 

следующим квалификациям: 

2.1. специалист по кадровому делопроизводству (5 уровень); 

2.2. специалист по подбору персонала (6 уровень). 

«ЗА» 25 

«ПРОТИВ» - 

«ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 1 

3. О наделении ООО «Межотраслевой центр оценки квалификации»  

(г. Уфа) полномочиями по проведению независимой оценки квалификации в 

области управления персоналом по следующим квалификациям: 

3.1. специалист по кадровому делопроизводству (5 уровень); 

3.2. специалист по подбору персонала (6 уровень); 

3.3. специалист по организации оценки и аттестации персонала (6 уровень); 

3.4. специалист по построению карьеры и развитию персонала (6 уровень). 

«ЗА» 25 

«ПРОТИВ» - 

«ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 1 



   

4. О наделении организации ООО Компания «Митрофанова и Партнеры» (г. Москва) 

полномочиями по проведению независимой оценки квалификации в области 

управления персоналом по следующим квалификациям: 

4.1. специалист по кадровому делопроизводству (5 уровень). 

«ЗА» 25 

«ПРОТИВ» - 

«ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 1 

 

 

РЕШИЛИ:  

 

1. Наделить полномочиями экспертов по независимой оценке квалификации по 

соответствующим профессиональным квалификациям: 
 

  1.1. ООО «ЦОК «Профессионал» (г. Москва)  

1.1.1 специалист по кадровому делопроизводству (5 уровень 

квалификации): Виниченко Михаил Васильевич; Мельничук Александр Васильевич; Шишов 

Вячеслав Иванович; Данильченко Марина Владимировна. 

          1.1.2.специалист по подбору персонала (6 уровень квалификации): Виниченко Михаил 

Васильевич; Мельничук Александр Васильевич; Шишов Вячеслав Иванович; Данильченко 

Марина Владимировна. 

          1.1.3 специалист по организации оценки и аттестации персонала (6 уровень 

квалификации): Виниченко Михаил Васильевич; Мельничук Александр Васильевич; Шишов 

Вячеслав Иванович; Данильченко Марина Владимировна. 

          1.1.4. специалист по построению карьеры и развитию персонала (6 уровень 

квалификации): Виниченко Михаил Васильевич; Мельничук Александр Васильевич;  Шишов 

Вячеслав Иванович; Данильченко Марина Владимировна. 

  1.2. ООО Компания «Митрофанова и Партнеры» (г. Москва)  

1.2.1. технический эксперт ЦОК: Журенкова Полина Владимировна. 

          1.2.2.специалист по кадровому делопроизводству (5 уровень квалификации): Кофанова 

Валентина Васильевна; Финатова Мария Сергеевна; Южалин Александр Сергеевич. 

  1.3.  ООО «Лаборатория-С» (г. Уфа)  
     1.3.1. технический эксперт ЦОК: Рафикова Рейлэ Фаварисовна; Шадрина Елена 

Александровна. 

          1.3.2. Специалист по кадровому делопроизводству (5 уровень квалификации): Даянова 

Эльза Мунавировна; Камалова Светлана Димовна; Рафикова Рейлэ Фаварисовна; Шадрина 

Елена Александровна. 

         1.3.3.Специалист по подбору персонала (6 уровень квалификации): 

 Камалова Светлана Димовна; Рафикова Рейлэ Фаварисовна; Шадрина Елена Александровна; 

Даянова Эльза Мунавировна. 

  1.4. ООО «МЦОК» (г. Уфа): 

       1.4.1.Технический эксперт ЦОК: Васильева Ольга Олеговна. 

      1.4.2. Специалист по кадровому делопроизводству (5 уровень квалификации): 

Васильева Ольга Олеговна; Гайсин Эдуард Дамилисович; Занин Дмитрий Сергеевич; Коннова 

Анастасия Фаритовна; Липко Ирина Витальевна. 

      1.4.3. Специалист по подбору персонала (6 уровень квалификации):Гайсин Эдуард 

Дамилисович; Занин Дмитрий Сергеевич; Коннова Анастасия Фаритовна;  Липко Ирина 

Витальевна. 

      1.4.4. Специалист по организации оценки и аттестации персонала (6 уровень 

квалификации): Гайсин Эдуард Дамилисович;  Занин Дмитрий Сергеевич; Коннова Анастасия 

Фаритовна; Липко Ирина Витальевна. 



   

     1.4.5. Специалист по построению карьеры и развитию персонала (6 уровень 

квалификации): Гайсин Эдуард Дамилисович; Занин Дмитрий Сергеевич; Коннова Анастасия 

Фаритовна; Липко Ирина Витальевна. 

    1.5 АНО «Центр оценки квалификации» ТПП РФ (г. Москва): 

   1.5.1. Специалист по кадровому делопроизводству (5-й уровень квалификации): Шнайдер 

Светлана Анатольевна; Андреева Валентина Ивановна; Кириллов Андрей Владимирович. 

   1.5.2. Специалист по подбору персонала (6 уровень квалификации): Кириллов Андрей 

Владимирович. 

 
2.  Наделить полномочиями по проведению независимой оценки квалификации в 

области управления персоналом по следующим квалификациям. 

 
2.1. ООО ЦОК «Профессионал» (г. Москва): 

 2.1.1. специалист по кадровому делопроизводству (5 уровень); 

2.1.2.специалист по подбору персонала (6 уровень); 

2.1.3 специалист по организации оценки и аттестации персонала (6 уровень); 

2.1.4. специалист по построению карьеры и развитию персонала (6 уровень). 

2.2 ООО «Лаборатория-С» (г. Уфа): 

2.2.1. специалист по кадровому делопроизводству (5 уровень); 

2.2.2. специалист по подбору персонала (6 уровень). 
 

2.3. ООО «Межотраслевой центр оценки квалификации» (г. Уфа):  

2.3.1. специалист по кадровому делопроизводству (5 уровень); 

            2.3.2. специалист по подбору персонала (6 уровень); 

2.3.3. специалист по организации оценки и аттестации персонала (6 уровень); 

2.3.4. специалист по построению карьеры и развитию персонала (6 уровень). 

2.4. ООО Компания «Митрофанова и Партнеры» (г. Москва) по следующим 

квалификациям: 

    2.4.1. специалист по кадровому делопроизводству (5 уровень). 

 

 

 

 

  Председателя СПК 

  в области управления персоналом                А.А. Вучкович  
 

 


